
Politique sur la Santé et la Sécurité au Travail
Chez Nors Construction Équipement Canada ST, la santé et la sécurité des employés est une valeur 
fondamentale qui ne sera pas compromise.

Notre vision :
•	 La santé et la sécurité de nos employés est notre valeur la plus importante.
•	 Nous avons le devoir de fournir un environnement sain et sécuritaire aux personnes avec qui nous 

entretenons des relations d'affaires.
•	 Les directeurs et les superviseurs ont la responsabilité d'assurer la sécurité des lieux de travail des 

employés en leur fournissant un environnement sécuritaire, des outils de travail appropriés et des 
sessions récurrentes de formation sur les pratiques de sécurité au travail.

•	 Les employés ont tous la responsabilité de travailler de façon sécuritaire, de signaler toute action 
ou condition dangereuse sans crainte de réprimande, de répercussion ou de stress excessif, et de 
contribuer à la réduction et l'élimination des risques dans notre milieu de travail.

Notre engagement:
•	 Fournir un milieu de travail sain et sécuritaire à nos employés, à nos visiteurs, aux entrepreneurs et 

à toute autre personne visée par nos activités.
•	 Assurer la sécurité des employés lorsqu'ils doivent se déplacer et travailler sur les chantiers de nos 

clients.
•	 Maintenir une culture de leadership, de responsabilité et de participation à des questions relatives à 

la santé et à la sécurité.

Nos actions:
•	 Se conformer à un système de gestion de la santé et sécurité robuste qui traite du bien-être  

physique, psychologique et social des employés et de l'améliorer constamment.
•	 Gérer le milieu de travail avec la ferme conviction que les incidents et les blessures de travail sont  

évitables.
•	 Reconnaitre, évaluer et éliminer ou contrôler les dangers potentiels dans tous nos établissements.
•	 Tirer les leçons d'incidents vécus et partager l'information avec nos partenaires en vue de prévenir 

les incidents futurs.
•	 Encourager la participation des employés à nos programmes de santé et de sécurité et veiller à 

établir et appuyer les comités et représentants de Santé et Sécurité au travail.
•	 S'assurer que tous les employés et entrepreneurs qui travaillent dans nos établissements connaissent 

et travaillent en conformité avec les législations pertinentes en matière de santé et de sécurité au 
travail ainsi que les règlements et procédures de Nors Construction Équipement Canada ST.

•	 Promouvoir un environnement de travail respectueux et assurer que des procédures efficaces sont 
en place afin de prévenir la violence et le harcèlement au travail.

•	 Surveiller notre performance, mesurer les résultats et célébrer nos réussites dans l'atteinte de  
l'objectif d'aucun accident et d'aucune maladie en milieu de travail.
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Le succès de cette politique exige l'engagement actif et la participation de tous les employés de 
Nors Construction Équipement Canada ST sans exception.
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